
Formation   

Session collective   

 La gestion
collective :

Qui fait quoi ? 
Qui décide ?

1 jour : 
7h de formation

Présentiel 

DUREE et MODALITE

Salarié.es,
demandeur.euses

d’emploi,
porteur.euses de

projets et bénévoles
de l’ESS

PUBLIC

Avoir un projet
collectif de création

d’activité en cours ou
naissant ; Activité

relevant de l’Economie
Sociale et Solidaire

PRE-REQUIS

Présentation de la formation
CONTENU

La gestion collective au quotidien est un exercice difficile.
Cette formation vise à vous aider à :

distribuer les rôles et responsabilités,
optimiser le fonctionnement collectif
élaborer son propre système de prise de décisions,
dans lequel tou.te.s se reconnaissent.

 
Nous aborderons des outils pratiques qui permettront
aux acteur.rices de l'ESS de faire correspondre les rôles
aux talents individuels, pour plus d'efficacité et plus de
plaisir de faire ensemble. Puis nous élaborerons le
système de prise de décisions et de responsabilités, en
fonction de la taille du collectif, de ses habitudes de
communication, et de ses rythmes. Enfin nous verrons
quelques principes et outils de prévention et gestion de
tensions, pour pouvoir aborder les désaccords,
mésententes et non-dits éventuels. 

Objectifs d'apprentissage
A l’issue de la formation, le stagiaire sera en capacité de 

1- Identifier les talents individuels et collectifs dans son
organisation
2- Attribuer rôles et responsabilités en fonction de la
complémentarité des talents
3- Choisir et appliquer un modèle de prise de décision
adapté à son collectif
4- Mettre en place des outils de prévention et de
résolution de conflits 

MODALITES 1 

Intervenant
Marion Hauvette
Formatrice spécialisée en ESS

marion_hauvette@hotmail.com
06 77 74 25 46

Modalités et délais d'accès 

Nous avoir communiqué
l'intention de participer à la
formation au moins 3 semaines
avant celle-ci.

Modalités d'apprentissage
Méthode Active par travaux en
petits groupes ; méthodes de
l'éducation populaire ; apports de
contenus ; remédiation en
réponse aux questions

Cette formation est adaptable
selon les besoins et le type de
public à former

Situation particulière
Pour tout besoin spécifique ou
situation de handicap, veuillez
contacter copresidence@mes-
occitanie.org pour voir les
éventuelles adaptations à prévoir.

date  à convenir

Mouvement pour l’Economie solidaire Occitanie  : 2 rue de Lizop, 31100 Toulouse (adresse postale)
Accueil : 43, rue Matabiau 31000 Toulouse (antenne)



Déroulé de la journée

MATINÉE - 9h-12h30

ACCUEIL
Brise glace sur l'efficacité d'un collectif

 
Jeu d'identification des talents au sein de mon
collectif : bulldozer, poulpe et horloger
Comprendre les talents de tou.te.s et
cartographier mon collectif
Complémentarités des talents et responsabilités
: vers une gestion collective concertée et
efficace.

APRES-MIDI 13h30-17h30

La prise de décisions dans les collectifs :
avantages et inconvénients de plusieurs
systèmes de prises de décisions
Mon collectif : qui décide de quoi ? qui est
responsable de quoi ? quel est le système de
prise de décision qui nous convienne le mieux ?

Les désaccords : comment gérer les tensions ?
Outils de résolution de conflits pour les collectifs

MODALITES 2
Tarif
350€  (prise 
Pour toute demande de précisions,
nous joindre

Lieu de la formation 

A Toulouse ou à  
définir prochainement

Equipe pédagogique
Responsable pédagogique :
Bérénice Dondeyne

Responsable administratif : Léopol
Dauriac

Contacts 
copresidence@mes-occitanie.org
leopol.dauriac@mes-occitanie.org
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